
Arbeitsauftrag

1. Stellen Sie die Gemeinsamkeiten und die 
Unterschiede in der Ausbildung in den Ländern 
gegenüber, die Sie besucht haben.

2. Gehen Sie in Ihrer Präsentation auf die – nach 
Aussage der Betriebe – vorhandenen und nicht 
vorhandenen Kompetenzen der Auszubildenden 
ein.

 Orientieren Sie sich bei der Präsentation, soweit wie 
möglich, an den im Rahmen der Betriebsbesichtigungen 
ausgeteilten Fragebögen.



Gemeinsamkeiten in der Ausbildung 
Deutschland - Luxemburg

 Duale Ausbildung

 Praktika

 überbetriebliche Ausbildung

 Ausbildungsdauer

 Zuständigkeiten der Industrie- und 
Handelskammern

 Mangel an qualifizierten Bewerbern



Unterschiede in der Ausbildung 
Deutschland - Luxemburg
 Duale Ausbildung: 

 in Luxemburg: Schule hat Leitfunktion

 in Deutschland: paritätische Gewichtung

 unterschiedliche Rechtslage

 divergierende Ausbildungsordnung

 Anerkennung der Qualifikation: nicht 
automatisch, Einzelfall wird geprüft



Kompetenzen der Auszubildenden

 Sprachkenntnisse

 Mathematik

 Rechtschreibung

 Sozialkompetenzen

 Personalkompetenz

 Konzentrationsfähigkeit

 Motivation

 Frustrationstoleranz


